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РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

СМОЛЕНСКАЯ ОБЛАСТЬ

 

ОБЛАСТНОЙ ЗАКОН

 

О порядке и условиях присвоения звания "ветеран труда"

в смоленской области

 

Принят Смоленской областной Думой

22 июня 2006 года

 Статья 1

 Настоящий областной закон (далее - настоящий закон) в соответствии с Федеральным законом от 12 января 1995 года N 5-ФЗ "О ветеранах" определяет порядок и условия присвоения звания "Ветеран труда" лицам, проживающим на территории Смоленской области.

 Статья 2

 Звание "Ветеран труда" присваивается:

1) лицам, награжденным орденами или медалями, либо удостоенным почетных званий СССР или Российской Федерации, либо награжденным ведомственными знаками отличия в труде и имеющим трудовой стаж, необходимый для назначения пенсии по старости или за выслугу лет;

2) лицам, начавшим трудовую деятельность в несовершеннолетнем возрасте в период Великой Отечественной войны и имеющим трудовой стаж не менее 40 лет для мужчин и 35 лет для женщин.

 Статья 3

 1. Лицо, претендующее на присвоение звания "Ветеран труда" (далее - заявитель), представляет в орган исполнительной власти Смоленской области, уполномоченный в сфере социальной защиты населения (далее - уполномоченный орган), по месту своего жительства заявление в письменной форме о присвоении ему звания "Ветеран труда" (далее - заявление) и следующие документы:

1) паспорт или иные документы, удостоверяющие личность заявителя и место его жительства;

2) документы, подтверждающие основания для присвоения звания "Ветеран труда".

2. Документами, подтверждающими основания для присвоения звания "Ветеран труда", для лиц, указанных в пункте 1 статьи 2 настоящего закона, являются документы, подтверждающие:

1) награждение орденами или медалями, либо присвоение почетных званий СССР или Российской Федерации, либо награждение ведомственными знаками отличия в труде;

2) трудовой стаж, необходимый для назначения пенсии по старости или за выслугу лет.

3. Документами, подтверждающими основания для присвоения звания "Ветеран труда", для лиц, указанных в пункте 2 статьи 2 настоящего закона, являются документы, подтверждающие:

1) начало трудовой деятельности в несовершеннолетнем возрасте в период с 22 июня 1941 года по 9 мая 1945 года включительно, исключая время работы в районах, временно оккупированных неприятелем. Документами, подтверждающими начало трудовой деятельности в несовершеннолетнем возрасте в годы Великой Отечественной войны, являются трудовые книжки, справки, выданные в установленном порядке органами государственной власти и уполномоченными организациями на основании архивных данных;

2) трудовой стаж (не менее 40 лет для мужчин и 35 лет для женщин).

4. Документы, указанные в части 1 настоящей статьи (далее - документы), представляются в подлинниках с одновременным представлением их копий. Копии документов после проверки их соответствия подлинникам заверяются должностным лицом уполномоченного органа, после чего подлинники документов возвращаются заявителю.

5. Заявление без одновременного представления документов не принимается.

6. Уполномоченный орган имеет право запрашивать и получать в порядке, установленном федеральным законодательством, у государственных органов, органов местного самоуправления и организаций независимо от организационно-правовых форм и форм собственности информацию, документы и материалы, необходимые для решения вопроса о присвоении звания "Ветеран труда".

 Статья 4

 1. Заявление и документы в течение 10 дней со дня их представления заявителем направляются уполномоченным органом в комиссию по решению вопросов о присвоении звания "Ветеран труда", созданную при уполномоченном органе (далее - Комиссия).

2. Состав и положение о Комиссии утверждаются приказом руководителя уполномоченного органа.

3. Комиссия в течение 14 дней со дня поступления к ней заявления и документов рассматривает их и принимает решение о наличии или об отсутствии оснований для присвоения заявителю звания "Ветеран труда" и в течение 3 дней со дня принятия соответствующего решения уведомляет руководителя уполномоченного органа о принятом решении.

4. В случае принятия Комиссией решения об отсутствии оснований для присвоения заявителю звания "Ветеран труда" звание "Ветеран труда" заявителю не присваивается. При этом уполномоченный орган в течение 3 дней со дня поступления уведомления, указанного в части 3 настоящей статьи, извещает заявителя об отсутствии оснований для присвоения ему звания "Ветеран труда".

5. На основании решения Комиссии о наличии оснований для присвоения заявителю звания "Ветеран труда" звание "Ветеран труда" присваивается заявителю правовым актом Администрации Смоленской области. При этом уполномоченный орган в течение 3 дней со дня издания правового акта Администрации Смоленской области извещает заявителя о присвоении ему звания "Ветеран труда".

Статья 5

Лицу, которому присвоено звание "Ветеран труда", уполномоченным органом выдается в установленном федеральным законодательством порядке удостоверение "Ветеран труда".

Статья 6

1. Настоящий закон вступает в силу через десять дней после дня его официального опубликования.

2. Порядок и условия присвоения звания "Ветеран труда" лицам, проживающим на территории Смоленской области, в части, не урегулированной настоящим законом, устанавливаются нормативным правовым актом Администрации Смоленской области.

Губернатор

Смоленской области

В.Н.МАСЛОВ

22 июня 2006 года

N 66-з

Департамент Смоленской области по социальному развитию

отдел (сектор) социальной защиты населения в _______________ районе

от _____________________________

    _____________________________

    _____________________________

проживающего по адресу:

г.______________________________

ул. ____________________________

д. ______, корп. _______, кв. ______

тел.____________________________

дата рождения___________________

заявление.
В соответствии с Федеральным законом от 12.01.1995 г. № 5-ФЗ                    «О ветеранах» и областным законом от 22.06.2006 г. № 66-з «О порядке и условиях присвоения звания «Ветеран труда» в Смоленской области» прошу рассмотреть вопрос о присвоении мне звания «Ветеран труда».

Имею следующие государственные (ведомственные) награды:

_______________________________________________________________________

удостоверение к награде  серия______________ номер________________________

решение о награждении принято___________________________________________

_______________________________________________________________________

выдано_______________________________

число_____ месяц______ год______                            подпись___________________

СПРАВКА
Отдел (сектор) социальной 

защиты населения 

в ________________районе

Копии прилагаемых к заявлению документов сверены с подлинниками документов, представленных заявителем, и полностью им соответствуют. 

Заявитель    имеет      стаж ______ лет ______ месяцев _____ дней.

заявление принято и зарегистрировано ___________________ №________________

Исполнитель (ФИО, подпись)__________________________________________________

Начальник (консультант) отдела (сектора)___________________________________

Место

печати

