РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

                          СМОЛЕНСКАЯ ОБЛАСТЬ

                           ОБЛАСТНОЙ ЗАКОН

             О звании "Ветеран труда Смоленской области"

     Принят Смоленской областной Думой

     25 марта 2010 года

     Статья 1

     Настоящим   областным   законом   (далее   -   настоящий   закон)

устанавливается   звание   "Ветеран   труда    Смоленской    области",

определяются основания, условия и порядок присвоения  звания  "Ветеран

труда Смоленской области", устанавливается мера  социальной  поддержки

граждан, которым присвоено звание "Ветеран труда Смоленской области".

     Статья 2

     Звание "Ветеран труда Смоленской области" устанавливается в целях

поощрения граждан за многолетний добросовестный труд.

     Статья 3

     1. Звание "Ветеран  труда  Смоленской  области"  (далее  также  -

звание)   присваивается   гражданам  Российской  Федерации,  постоянно

проживающим на  территории  Смоленской  области,  которым  установлена

трудовая  пенсия  в  соответствии  с Федеральным законом от 17 декабря

2001 года  N  173-ФЗ  "О  трудовых  пенсиях  в  Российской  Федерации"

(далее - Федеральный   закон   "О   трудовых  пенсиях   в   Российской

Федерации"), по одному из следующих оснований:

     1) при наличии  общего  трудового  стажа  или  страхового  стажа,

учитываемого  при  определении  права  на  трудовую  пенсию  (далее  -

страховой стаж), не менее 25 лет для мужчин и  не  менее  20  лет  для

женщин награждение Почетной грамотой администрации Смоленской  области

и  Смоленской  областной  Думы  или  Почетной  грамотой  Администрации

Смоленской области и Смоленской областной  Думы,  либо  награждение  в

соответствии с  областным  законом  от  27  ноября  2003  года  N 87-з
"О наградах и почетных званиях Смоленской области" (далее -  областной

закон "О наградах и почетных  званиях  Смоленской  области")  почетным

знаком  "За  заслуги  перед  Смоленщиной",   или   Почетной   грамотой

Смоленской области, или Почетной грамотой Смоленской  областной  Думы,

или  Почетной  грамотой   Администрации   Смоленской   области,   либо

присвоение в соответствии  с  указанным  областным  законом  почетного

звания Смоленской области "Почетный гражданин Смоленской области";

     2) наличие общего трудового стажа или страхового стажа  не  менее

45 лет  для  мужчин  и  не  менее  40  лет  для  женщин,  из  которого

приобретенный на территории Смоленской области общий трудовой стаж или

страховой стаж составляет не менее 15 лет.

     2. Звание  "Ветеран  труда  Смоленской   области"   присваивается

гражданам, указанным  в  части  1  настоящей  статьи,  при  достижении

возраста, необходимого для назначения трудовой пенсии  по  старости  в

соответствии со статьей 7 Федерального закона  "О трудовых  пенсиях  в

Российской Федерации".

     Статья 4

     1. Гражданин,  претендующий на присвоение звания  "Ветеран  труда

Смоленской области" (далее - заявитель), представляет в уполномоченный

орган исполнительной власти  Смоленской  области  в  сфере  социальной

защиты  населения  (далее  -  уполномоченный  орган)  по  месту своего

жительства заявление  в  письменной  форме  о  присвоении  ему  звания

(далее - заявление) и следующие документы:

     1) паспорт или иные документы, удостоверяющие личность заявителя,

место его жительства и гражданство Российской Федерации;

     2) документ,  подтверждающий  установление  трудовой   пенсии   в

соответствии с Федеральным законом "О трудовых  пенсиях  в  Российской

Федерации";

     3) документы, подтверждающие основания для присвоения звания.

     2. Документами, подтверждающими основание для присвоения  звания,

указанное в пункте 1 части 1  статьи  3  настоящего  закона,  являются

документы, подтверждающие:

     1) награждение Почетной грамотой администрации Смоленской области

и  Смоленской  областной  Думы  или  Почетной  грамотой  Администрации

Смоленской области и Смоленской областной  Думы,  либо  награждение  в

соответствии  с  областным  законом  "О наградах  и  почетных  званиях

Смоленской области" почетным знаком "За  заслуги  перед  Смоленщиной",

или  Почетной  грамотой  Смоленской  области,  или  Почетной  грамотой

Смоленской  областной  Думы,  или  Почетной   грамотой   Администрации

Смоленской  области,  либо  присвоение  в  соответствии  с   указанным

областным  законом  почетного  звания  Смоленской  области   "Почетный

гражданин Смоленской области";

     2) наличие общего трудового стажа или страхового стажа  не  менее

25 лет для мужчин и не менее 20 лет для женщин.

     3. Документами, подтверждающими основание для присвоения  звания,

указанное в пункте 2 части 1  статьи  3  настоящего  закона,  являются

документы, подтверждающие:

     1) наличие общего трудового стажа или страхового стажа  не  менее

45 лет для мужчин и не менее 40 лет для женщин;

     2) наличие приобретенного на территории Смоленской области общего

трудового стажа или страхового стажа не менее 15 лет.

     4. Документы, указанные в  части  1  настоящей  статьи  (далее  -

документы),   представляются    в    подлинниках    с    одновременным

представлением  их  копий.  Копии   документов   после   проверки   их

соответствия подлинникам заверяются должностным лицом  уполномоченного

органа, после чего подлинники документов возвращаются заявителю.

     5. Заявление  без  одновременного  представления  документов   не

принимается.

     6. Уполномоченный орган имеет  право  запрашивать  и  получать  в

порядке,    установленном     федеральным     законодательством,     у

государственных органов, органов местного самоуправления и организаций

независимо  от  организационно-правовых  форм  и  форм   собственности

информацию, документы и материалы, необходимые для решения  вопроса  о

присвоении звания.

     Статья 5

     1. Заявление  и  документы  в  течение  10   дней   со   дня   их

представления  заявителем  направляются   уполномоченным   органом   в

комиссию по  решению  вопросов  о  присвоении  звания  "Ветеран  труда

Смоленской области", созданную  при  уполномоченном  органе  (далее  -

Комиссия).

     2. Состав Комиссии и положение о Комиссии  утверждаются  приказом

руководителя уполномоченного органа.

     3. Комиссия в течение 14 дней со дня поступления в нее  заявления

и документов рассматривает их и принимает решение  о  наличии  или  об

отсутствии оснований для присвоения заявителю звания и в течение  трех

дней со дня принятия соответствующего решения уведомляет  руководителя

уполномоченного органа о принятом решении.

     4. В случае принятия Комиссией решения  об  отсутствии  оснований

для присвоения  заявителю  звания  звание  "Ветеран  труда  Смоленской

области" заявителю не присваивается. При этом уполномоченный  орган  в

течение трех дней со дня поступления уведомления, указанного в части 3

настоящей статьи,  извещает  заявителя  об  отсутствии  оснований  для

присвоения ему звания.

     5. На  основании  решения  Комиссии  о  наличии   оснований   для

присвоения заявителю звания звание "Ветеран труда Смоленской  области"

присваивается  заявителю  правовым  актом   Администрации   Смоленской

области. При этом уполномоченный  орган  в  течение  10  дней  со  дня

издания  правового  акта  Администрации  Смоленской  области  извещает

заявителя о присвоении ему звания.

     Статья 6

     1. Гражданину, которому присвоено звание, уполномоченным  органом

выдается удостоверение  "Ветеран  труда  Смоленской  области"  единого

образца (далее - удостоверение).

     2. Образец удостоверения, порядок изготовления, учета и  хранения

бланков удостоверений,  а  также  выдачи  удостоверений  и  их  замены

устанавливаются нормативным правовым  актом  Администрации  Смоленской

области.

     Статья 7

     1. Гражданам,  которым  присвоено  звание,  предоставляется  мера

социальной поддержки в виде ежемесячной денежной выплаты в размере 370

рублей 88 копеек.

     2. Мера социальной поддержки, предусмотренная частью 1  настоящей

статьи,  предоставляется  в   порядке,   устанавливаемом   нормативным

правовым актом Администрации Смоленской области.

     3. Размер ежемесячной денежной выплаты, предусмотренной частью  1

настоящей статьи, ежегодно индексируется исходя из  прогнозируемого  в

соответствующем  финансовом  году  уровня  инфляции,  устанавливаемого

федеральным законом о федеральном бюджете на очередной финансовый  год

и плановый период, в порядке, определяемом нормативным правовым  актом

Администрации Смоленской области.

     4. Если  гражданин  одновременно  имеет  право   на   ежемесячную

денежную  выплату  по  настоящему  закону  и  по  другому   областному

нормативному правовому акту независимо от основания, по  которому  она

устанавливается, ему предоставляется одна ежемесячная денежная выплата

либо по настоящему закону, либо  по  другому  областному  нормативному

правовому акту по выбору гражданина.

     Статья 8

     1. Финансовое  обеспечение  выполнения  норм  настоящего   закона

является расходным обязательством Смоленской области.

     2. Предоставление и расходование средств  областного  бюджета  на

реализацию настоящего закона осуществляются в порядке, устанавливаемом

нормативным правовым актом Администрации Смоленской области.

     Статья 9

     1. Настоящий закон вступает в силу через десять  дней  после  дня

его официального опубликования, за  исключением  статьи  7  настоящего

закона.

     2. Статья 7 настоящего закона вступает в силу  с  1  января  2011

года.

     Губернатор

     Смоленской области                                  С.В. Антуфьев

     29 марта 2010 года
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